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Cursos acreditados por FUNDAE y por la
Comision Nacional de la Formacion
Continuada (CFC)

AGORA

Centros de Formacion

Fundacion Estatal W
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEOC
SISTEMA 11y 1YL DE SALUD



Quienes somos

AGORA ES UNA ENTIDAD CON 15 ANOS DE
EXPERIENCIA EN FORMACION MULTIDISCIPLINAR

AGORA

Centro homologado por
FUNDAE a nivel nacional
para organizar, impartir y
gestionar formacion
continua bonificada para
trabajadores y empresas.

MODALIDAD ONLINE
PERMITE CONCILIAR LA MEJOR
FORMACION CON LA VIDA
PERSONAL Y LABORAL.

MODALIDAD PRESENCIAL
CUANDO SE REQUIERE LA PUESTA
EN PRACTICA DE TECNICAS Y
HABILIDADES ESPECIFICAS.
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CAMPUS VIRTUAL

En los campus de
teleformacion, el alumnado
dispone de todos los recursos,
permitiendole la maxima
comodidad para su realizacion
e interactividad con los
tutores/as.

1. FORMACION CONTINUA BONIFICADA PARA TRABAJADORES Y
EMPRESAS (FUNDAE). Coste cero.

2. RECICLAJE Y ACTUALIZACION EN COMPETENCIAS
PROFESIONALES.

3. POSGRADOS UNIVERSITARIOS

4.0POSICIONES SANIDAD Y CUERPOS DOCENTES

“SOLO HAY UNA COSA PEOR QUE FORMAR A TUS
EMPLEADOS Y QUE SE VAYAN; NO FORMARLOS Y
QUE SE QUEDEN”

HENRY FORD




METODOLOGIA

En ﬁ'«gc:ura nos adaptamos a la modalidad
colicitada por nuestros clientes; presencial,
mixta, hibrida v online.

CAMPUS

Varioe Campus wirtuales con  Esmarics
descargables, test interactivos y registros de
conexién, todo adaptado a los requisitos
exigidos por FUMDAE. “Webinars, recursos
audicvisuales, anexos, actualizaciones, videos
interactives, actividades dinamicas, eic.

PERSONALIZACION

Perzonalizacion del progreso,
seguimientc de  conexiones W
comunicacion directa con empresa vy
alumnado.

GESTION

Gestion completa de la formacion:
comunicaciones Fundae, emision de
diplomas, seguimiento vy gestion
integra de todo el proceso de la
bonificacion de los seguros sociales.




Centros de Formacion




ENFERMERIA

Etica y Deontologia profesional en Enfermeria

Nutricién y Dietoterapia practicas en Enfermeria

Actualizacién en Enfermeria oncolégica y deCuidados
paliativos.

Cuidados enfermeros en el perioperatorio.
Prevencién y manejo de las UPP.

Educacidn para la salud. Técnicas de comunicaciény
Fomento del Autocuidado

Fundamentos metodoldgicos en Enfermeria

Gestidn, planificacidn y administracidn sanitaria.

Intervencién enfermera en los Factores de Riesgo Cardiovascular
(FRCV)

El profesional de enfermeria ante situaciones deurgencia y
emergencia

Enfermeria geriatrica. Envejecimiento activo ydependencia.

0,8 créditos
CFC

1,8 créditos
CFC

1,3 créditos
CFC

2,8 créditos
CFC

2,2 créditos
CFC

3,4 créditos
CFC

1,5 créditos
CFC

1,7 créditos
CFC

2,5 créditos
CFC

2,2 créditos

CFC

Enfermeria materno-infantil y obstétrico-ginecoldgica. 4,6 créditos
CFC

Enfermeria preventiva. Aplicacién de principiospara trabajos de 5,6 créditos
investigacion. CFC

Comisidn de Formacion Continuada



Valoracién y cuidados de Enfermeria en el

paciente quirdrgico

2,4 créditos
CFC

Atencién integral de Enfermeria en el
paciente urolégico

4,1 créditos
CFC

Terapias intravenosas y accesos vasculares

1,7 créditos
CFC

Electrocardiografia avanzada en Enfermeria

2 créditos CFC

Procedimientos e interpretacién de parametros en
Enfermeria de Medicina Interna

4,4 créditos
CFC

Medidas generales de higiene y aislamiento

2,1 créditos

hospitalario. Medidas especificas ante la COVID 19. CFC
Urgencias y emergencias cardioldgicas en 2,4 créditos
Enfermeria. CFC

Actualizacion y reciclaje en Enfermeria
médico-quirurgica

4,1 créditos
CFC

Comision de Formacian Continuada

ONAL LEa




OTROS CURSOS ENFERMERIA CON DIPLOMA FUNDAE

TITULO DE LA ACTIVIDAD

Enfermeria pediatrica

Atencion integral al paciente critico

Monitorizacion fetal

Alteraciones y cambios del ciclo femenino

Comunicacién con pacientes y familiares en el entorno
sanitario

Cuidados enfermeros en neonatologia.

Administracion de alimentacién y de medicacién a
personas dependientes en domicilio.

Prescripcidon enfermera

Densitometria dsea: mediciones densitométricas,
interpretacion, actuacion y criterios de
derivacion.

Tanatopraxia y Tanatoestética

Fundacién Estatal W
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEQ



AUXILIAR DE
ENFERMERIA
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AUXILIAR DE ENFERMERIA

Dietoterapia. Colaboracion del auxiliar/TCAE en la

administracion de farmacos.

Prevencioén de la infeccién nosocomial

Técnicas para la recogida de muestras analizables

Atencién del Técnico en cuidados de Salud Mental

Cuidados especializados del paciente geriatrico

Documentacion clinica y sanitaria

RCP basica y colaboracién en la RCP avanzada

Atencidn a la mujer gestante y a la lactancia

Control y atencién a pacientes con dispositivos
médico-quirdrgicos

Las funciones del TCAE en Atencidn Primaria y
Especializada

El TCAE en el control y vigilancia de las

constantes vitales

Actuacién del Auxiliar de Enfermeria/TCAE en el
paciente quirdrgico.

Funciones, competencias y cuidados integrales de
TCAE en los Servicios de
hospitalizacion.

1,3 créditos
CFC

1,1 créditos
CFC

1,3 créditos
CFC

0,6 créditos
CFC

0,6 créditos
CFC

0,6 créditos
CFC

1,5 créditos
CFC

1,3 créditos
CFC

1,5 créditos
CFC

1 crédito CFC

1,1 créditos
CFC

1,2 créditos
CFC

3,2 créditos
CFC

Actualizacién integral del Auxiliar de Enfermeria

3,0 créditos
CFC



OTROS CURSOS AE/TCAE CON DIPLOMA FUNDAE

TITULO DE LA ACTIVIDAD

Administracion de alimentacion y de medicacidon a personas
dependientes en el domicilio.

Alteraciones psiquicas en personas mayores

Animacion social de personas dependientes en instituciones
sociosanitarias

Atenciodn al paciente con dolor

Comunicacién con pacientes y familiares en el entorno sanitario

Cuidados auxiliares de enfermeria en Residencias y Centros
sociosanitarios

Cuidados Auxiliares de enfermeria en Salud mental

Cuidados paliativos

El duelo y la atencidn sanitaria

Mantenimiento y mejora de las actividades diarias en centros
geriatricos y sociosanitarios

Movilizacidon de enfermos. Prevencién de Ulceras y escaras.

Tanatopraxia y Tanatoestética

Fundacidn Estatal W
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO
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FISIOTERAPIA

TITULO DE LA ACTIVIDAD CREDITOS CFC

) 2,7 créditos
Electroterapia clinica aplicada CFC

) 2,1 créditos
Fisioterapia geriatrica CEC

o ) ) ) 2,1 créditos
Rehabilitacidn cardio-respiratoria CFC

2,2 créditos
Principios del drenaje linfatico en fisioterapia CFC

1,6 créditos

Fisioterapia en neurologia CFC

Andlisis y reeducacién de la marcha normal y 1,8 créditos
patoldgica CFC

1,5 créditos
Fisioterapia en el desarrollo psicomotor infantil CFC

Comisian de Formacion Continuada
’ =




OTROS CURSOS FISIOTERAPIA CON DIPLOMA FUNDAE

TITULO DE LA ACTIVIDAD

Apoyo a las gestiones cotidianas de personas dependientes

Aseguramiento del entorno de trabajo para el personal y el paciente

Diagndstico por imagen: nuevas tecnologias.

Iniciacidn a la Tomografia Axial Computerizada/Escéner

Iniciacion a la RNM

Fisioterapia en cardiologia y cirugia cardiaca

Comunicacién con pacientes y familiares en el entorno sanitario

El duelo y la atencién sanitaria

Mantenimiento y mejora de las actividades diarias en centros
geriatricos y sociosanitarios

Fundacidén Estatal W
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEQ






CURSOS MULTIDISCIPLINARES

TITULO DE LA ACTIVIDAD CREDITOS
CFC
Técnicas de comunicacion eficaz en el entorno 0,8 créditos
sanitario. CFC
Metodologia de investigacion en ciencias de la 1,8 créditos
salud. CFC
. . . 1,5 créditos
Educacidn, prevencion y promocién de la salud. CFC
2,9 créditos
Gestidn, planificacion sanitaria y salud publica. CFC
Humanizacién y Bioética de las profesiones 1,0 créditos
sanitarias. CFC

Comision de Formacian Continuada
l SISTEM DE SALUD l
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ESPECIALIZADA
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ENFERMERIA

ENFERMERIA EN
ATENCION

PRIMARIA Y
COMUNITARIA

ENFERMERIA
NEFROLOGICA Y
TERAPIA RENAL
SUSTITUTIVA
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ENFERMERIA
ESCOLAR




FISIOTERAPIA

FISIOTERAPIA DEL
SUELO PELVICO,
EMBARAZO Y
OBSTETRICIA

REHABILITACION
RESPIRATORIA Y
CARDIACA

Fundacién Estatal W
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO
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TRABAJO
SOCIAL




TRABAJO SOCIAL

Apoyo a las gestiones cotidianas de las personas dependientes.

Ley 1/2010, de 26 de febrero, de Igualdad entre Mujeres y Hombres: Ambito de
aplicacion; Principios Generales; Politicas publicas para la promocion de la igualdad de
género;Promocion de la igualdad de género por parte del Gobierno de Canarias; Medidas

de proteccion Integral contra la Violencia de Género en el ambito sanitario.

El Trabajo social: naturaleza, objeto, objetivos y funciones. La ética profesional del
trabajo social. El Codigo de ética profesional. El secreto profesional. Conflictos éticos en

la practica profesional.

La entrevista en el trabajo social: concepto, caracteristicas, fases y tipos de entrevista.
Estructura y proceso de la entrevista. La entrevista como medio de diagnostico y de

tratamiento en el trabajo social. Habilidades y destrezas para la realizacion de entrevistas.

Los factores de salud que pueden generar problematica social. Los factores sociales
que pueden generar problemas de salud. Factores sociales de alto riesgo. Determinantes
multidimensionales de la salud. Personas, situaciones y sistemas sociales. Cargas
genéticas, conducta personal, entorno familiar y social. El estrés y el apoyo social.

Sistema economico. Sistema social y sistema de salud.

El Trabajo social hospitalario: Concepto. Caracteristicas y estructura del servicio de
Trabajo social hospitalario. Intervencion y funciones del/de la trabajador/a social en los
distintos servicios hospitalarios. La interdisciplinariedad en el Trabajo social hospitalario.

Los servicios de urgencias como area de intervencion del Trabajador social.

Igualdad de género y de oportunidades en la sociedad actual y en la empresa.
Historia y antecedentes. Marco conceptual de la Igualdad. Situacién actual de la
participacion de las mujeres. Normativas vigentes y politicas de Igualdad. Criterios para
la elaboracion de un Plan de Igualdad en la empresa. Anexos: Mobbing/acoso escolar;
transversalidad de género del Gobierno de Canarias; la mejora de la igualdad en el centro

de trabajo; buenas practicas de mainstreaming de género.

Fundacion Estatal

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO
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Técnicos Especialistas Radiologia (TER)

ACTUALIZACION MUSCULOESQUELETICA EN EL MANEJO
DEL TACY LA RNM

MODULO I. INTRODUCCION

Principios y fundamentos de la Tomografia Axial Computerizada (TAC)
Introduccion simplificada al TAC

Principios y fundamentos de la Resonancia Magnética (RNM)
Introduccion a la RNM del proton

=

MODULO II. TOMOGRAFIA AXIAL COMPUTERIZADA (TAC)

Raquis

Miembros inferiores
Miembros superiores
Pelvis

b

MODULO III. RESONANCIA MAGNETICA (RNM)

Articulacion témporo-mandibular (ATM)
Cuerpo entero

Miembros inferiores

Miembros superiores

Pelvis

AN e

ANEXOS

Glosario TAC

Protocolo Espafiol de la calidad en el radiodiagnostico
Riesgos de las dosis de radiacion ionizante (SERAM)
Ejemplos de TAC

b




FUNDAMENTOS TECNICOS DE LA
RESONANCIA MAGNETICA EN
PATOLOGIA MAMARIA

FUNDAMENTOS TECNICOS EN ECOGRAFIA
MAMARIA

Fundacidn Estatal W
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO



ACTUALIZACION Y AVANCES EN SCREENING
MAMOGRAFICO

———— 00200000000

FUNCIONES DEL TER CON APARATOS MOVILES
DE RAYOS X (arco quirurgico y portatil)
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TECNICOS

ESPECIALISTAS

LABORATORIO




TECNICOS ESPECIALISTAS LABORATORIO

(TEL)

10.

11

Componentes y funciones de los elementos sanguineos. Indices hematicos y
contadores hematologicos. Frotis sanguineo y métodos de tincion.
La eritropoyesis.

Inmunologia aplicada. Espectrofotometria.

Determinaciones analiticas para el estudio de la funcion hepatica. Marcadores
séricos de la enfermedad hepatica.

Gestion de equipos. Programas de mantenimiento de equipos y material de la
unidad/servicio. Gestion del almacenamiento y reposicion del material utilizado
en la unidad/servicio de Laboratorio.

Documentacion que maneja el técnico de laboratorio. Circuitos de la
informacion. Atencion al paciente. Requisitos de preparacion, informacion sobre
las pruebas analiticas y la recogida de muestras.

Muestras Biolégica Humanas: Sustancias Analizables. Determinacion
analitica. Recogida, conservacion y transporte de muestras para su procesamiento.
Caracteristicas generales de las mismas Normas de seguridad. Criterios de
exclusiony rechazo de las muestras.

Actualizacion en Virologia.

Deteccion y prevencion de las enfermedades infecciosas
producidas por Gram Positivas.

Infecciones bacterianas relacionadas con la asistencia sanitaria.
Detecciéon y analisis de enfermedades infecciosas ginecolégicas
y de transmision sexual, Deteccién y anadlisis de enfermedades

infecciosas ginecoldégicas y de transmisiéon sexual.

.Avances en enfermedades infecciosas producidas por

micobacterias.
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Bonifica tu formacién a
coste Cero

AGORA

CAMARTAS

AGORA CANARIAS es una entidad acreditada para organizar e
impartir formacion programada subvencionada para
trabajadores/as. Aplicamos una metodologia presencial y on
line, que te permite conciliar el estudio con tu vida familiar y
laboral.

Las empresas espafiolas disponen de un crédito destinado a la
formacion de los trabajadores/as. El importe de este crédito,
dependera de las cotizaciones a la seguridad social y el nimero
de trabajadores/as de la empresa. Se hace efectivo mediante
bonificaciones a la Seguridad Social, tras realizar la accion
formativa.La formacion bonificada permite el reciclaje, el
aprendizaje y las mejoras de las competencias profesionales

mientras se desempeila la funcién laboral.

Fundacion Estatal
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

Informate

info@agoracanarias.com
www.agoracanarias.com
928 032 550
665 550 400

@g’zaems’
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