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CATALOGO

2024

COSTE CERO

Formacion 100% bonificada
para trabajadores y
empresas (FUNDAE). Coste
cero.

RECICLAJE

Aprendizaje y desarrollo de
las competencias laborales
adecuadas para la mejora
continua del proyecto
empresarial.

CONTENIDOS

Nuestros cursos estan
desarrollados por expertos
en la materia elegida, todos

con la titulacion oficial

exigida por FUNDAE.
Normas de calidad, eficacia
y eficiencia.

NGV ON

CAMPUS de TELEFORMACION.
Tutorias, Chat, Buzon de dudas.
Sesiones, talleres y jornadas
PRESENCIALES.




Quienes somos

AGORA ES UNA ENTIDAD CON 16 ANOS DE
EXPERIENCIA EN FORMACION MULTIDISCIPLINAR

AGORA

Centro homologado
nacional por la FUNDAE
para organizar, impartir y

gestionar formacion
continua bonificada para
trabajadores y empresas.

MODALIDAD ONLINE

PERMITE CONCILIAR LA MEJOR

FORMACION CON LA VIDA
PERSONAL Y LABORAL.

MODALIDAD PRESENCIAL

CUANDO SE REQUIERE LA PUESTA
EN PRACTICA DE TECNICAS Y

HABILIDADES ESPECIFICAS.
AN

N

CAMPUS VIRTUAL

En los campus de
teleformacion, el alumnado
dispone de todos los recursos,

permitiendole la maxima
comodidad para su realizacion

e interactividad con los
tutores/as.




METODOLOGIA

MODALIDAD

En Agora nos adaptamos a la modalidad
solicitada por nuestros clientes;
presencial, mixta, hibrida y online.

Varios Campus virtuales con temarios
descargables, test interactivos y registros de
conexion, todo adaptado a los requisitos
exigidos por FUNDAE. Webinars, recursos
audiovisuales, anexos, actualizaciones, videos
interactivos, actividades dinamicas, etc.

LA

Personalizacion del progreso,
seguimiento de conexiones y
comunicacion directa con empresa y
alumnado.

Gestion completa de la formacion:
comunicaciones Fundae, emision de
diplomas, seguimiento, custodia de
evidencias ante inspecciones SEPE,
gestion de todo el proceso de la
bonificacion de los seguros sociales.



e
POR QUE UN PLAN DE
FORMACION EN LA
EMPRESA

AGOR

" Centras de Formac

Objetivos de-un plan
de formacion

Crear trabajadores ey _ _. Ho]br lrnugan de
polivalentes con hapaell empresa Yy retencién
diferentes habilidades d!l‘ talento.

Conseguir equipos
més productivos

Plantilla formada y
adaptada a las
necesidades del mercado




[ ENTORNO EMPRESA

ENTORNO INFORMATICO Y NUEVAS
TECNOLOGIAS 10

i ADMINISTRACION Y FINANZAS.
INVERSIONES. BOLSA Y VALORES.....12

x ENTORNO SERVICIOS DE RESTAURACION,
HOSTELERIA Y TURISMO 14

o iDIomAS 16

ENTORNO SANITARIO Y
SOCIOSANITARIO 18

ENTORNO ENERGIAS RENOVABLES Y
MEDIO AMBIENTE, OBRAS, EDIFICACION,
ARQUITECTURA E INTERIORISMO.....o... 21

{ FORMACION
ESPECIALIZADA 23

ﬂ‘ OPOSICIONES SECTORES SANITARIO Y
EDUCATIVO 27
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Centros de Formacién

iRECUERDA!

EL INDICE ANTERIOR ES SOLO UNA GUIA DE VARIOS
TEMAS GENERALES.
DISPONEMOS DE MAS DE 10.000 CURSOS SOBRE
CUALQUIER MATERIA'Y CONTENIDOS.

SOLICITA EL TUYO: jj LO TENEMOS !
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Centros de Formacion



Entorno
Empresa

AREAS DE FORMACION

o Administracion y gestion en la
empresa.
e Management, RRHH y Asesoria

Protocolo empresarial.

Habilidades personales,
directivas y de gestion.

e IGUALDAD y conciliacion en la
empresa. Prevencion de la
violencia de genero.

o Soft skills, Comunicacion,
REDES SOCIALES, liderazgo,
mandos, equipos de trabajo,
resolucion de conflictos.
Gestion del tiempo. Mindfullnes
empresarial.

e Comercio, compras, ventasy
marketing empresarial.

e Economia digital S

eeneme dy‘ _




ENTORNDO ‘
INFORMATICO
Y NUEVAS
TECNOLOGIAS



Entorno
Informatico
y Nuevas

Tecnologias

AREAS DE FORMACION

Informatica y Ofimatica
de todos los niveles.
Bases de datos.

Diseno web,

programacion y
desarrollo.
Mundo Internet.

Seguridad informatica. /
Transformacion digital
Procesos de digitalizacion

en la empresa.






Entorno
Administracion &*.
y Finanzas. 7
Bolsa y valores.

AREAS DE FORMACION

e Gestion administrativa
e Marketing empresarial
o Contabilidad, tesoreria,

RRHH, calidad,
auditorias, protocolos,

clientes, proveedores,
etc.

e |Nnversiones

e Bolsay valores
e Criptomonedas




ENTORNDO
SERVICIOS DE
RESTAURACION,
HOSTEL Y

TURI
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SERVICIOS DE
RESTAURACIO

HOSTELERIA Y
TURISMO

AREAS DE FORMACION
e G(Gestion, analisis y mejora del

proyecto empresarial.

e Actividades propias del sector
hostelero y de restauracion:
manipulacion de alimentos, Food
defense, controles  APPCC,
alergenos, legionella, Covid,
procesos transmisibles, etc.

Cocina, barra, restaurante, maitre,

camarero, sumiller, enologia y vinos;

cocteleria, maridajes, comida
tradicional, moderna y creativa;
postres, etc.

e Actividades propias del sector
turistico:  recepcion, clientes,
idiomas, equipos de trabagjo,
marketing turistico, hoteles vy
otros alojamientos, protocolos,
quejas y reclamacione
prevencion de riesgos, etc.
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IDIOMAS

AREAS DE FORMACION

e Inglés por niveles y por
sectores de actividad:
administracion, ventas,
marketing, sanidad,
restauracion, hosteleria,
turismo, atencion al
publico, etc.

e Otros idiomas: aleman,
frances, portugues,
italiano, chino, japones.




ENTORNO
SANITARIO Y
SOCIOSANITARIO



SANITARIO Y
SOCIOSANITARIO "

AREAS DE FORMACION |

Solicita nuestro catalogo
especifico para

profesionales de la Sanidad,

con multiples cursos
acreditados por la Comision
Nacional de la Formacion
Continua (CFC):

Enfermeria, Fisioterapia,
Auxiliares, Trabajo Social,
Tecnicos de Rayos, Tecnicos
de Laboratorio, Celador,
Subalternos, etc.

Y, ademas:

MASTERES Y EXPERTOS
UNIVERSITARIOS.



ENTORNO
SANITARIO Y
SOCIOSANITARIO

AREAS DE FORMACION II

e Formacion basica y avanzada

en Primeros auxilios. Uso y
manejo del desfibrilador
(DEA). Atencion al
politraumatizado, quemado,
Intoxicaciones, heridas y
hemorragias, etc.

e Nutricion y dietética,
Técnico/auxiliar de Farmacia,
Prevencion de Riesgos en
todos los sectores,
Manipulacion de alimentos,

Food defense, controles
APPCC, Covid y otras
enfermedades transmisibles.
o ATENCION SOCIOSANITARIA
Y GERIATRICA.



ENTORNDO

ENERGIAS
RENOVABLES Y
MEDIO AMBIENTE

OBRAS,
EDIFICACION,

ARQUITECTURA E

INTERIORISMDO



AREAS DE FORMACION

 Medio ambiente

e Energias renovables

e Eficiencia energetica

e Energias electrica, eolica
y solar. Centrales
hidroelectricas.

e Obras y edificacion.
Ayudas tecnicas a la

construccion.,
e Arquitectura.
e Interiorismoy

escaparatismo.
e Inmobiliarias.
e Programas de diseno 4




AREA ESPECIALIZADA.

FORMACION EN

MATERIAS
LEGALES Y
ESPECIFICAS



FORMACION
ESPECIALIZADA

AREAS DE FORMACION |

Formacion obligatoria en la
Prevencion de la Violencia
contra menores derivada de la
ley 8/21, de 4 de junio:

e Curso Basico para toda
persona en contacto
habitual con menores.

 Delegado de Proteccion
en entidades deportivas y
de ocio.

e Coordinador de Bienestar
en centros educativos,
guarderias, ludotecas, etc.



FORMACION
ESPECIALIZADA

AREAS DE FORMACION II

Formacion en Igualdad.
Prevencion del Acoso
laboral. Mobbing en el
trabajo.

Técnico en lgualdad y
Conciliacion.
Ciberacoso.

Formador de
formadores.

Docencia para la
formacion profesional y
el empleo (FPE).

Tutor de teleformacion
Cursos para el trabajo y
el cuidado animal:
parques tematicos,
zoologicos, clinicas
veterinarias, etc.



FORMACION
ESPECIALIZADA

— N

...............

AREAS DE FORMACION Il | iy )

Vias no formales de acceso
a Certificados de
Profesionalidad (ICCP);

o Atencion sociosanitaria
a personas
dependientes en
Instituciones sociales.

e Educacion Infantil



OPOSICIONES
SREWICONRE S
SANITARIO Y
EDUCATIVO



OPOSICIONE
SECTORES
SANITARIO Y
EDUCATIVO

AREAS DE FORMACION

e Preparacion permanente
de oposiciones para todas
las categorias del Servicio |
Canario de Salud.

» Profesorado de
Educacion Secundaria 'y
Maestros (Primaria, Infantil,
PT/EE/NEAE, Inglés).




ALGUNOS CLIENTES Y
COLABORADORES DE
AGORA
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Centros de Formacién

iICON AGORA:
SI SE PUEDE !!

INFORMATE
Y
FORMATE

[.ineas de atencion:

BONIFICA info@agoracanarias.com

TU www.agoracanarias.com

FORMACION A 928 032 550
COSTE CERO 665 550 400

Preguntanos como

@agoracanarias

Fundacion Estatal

PARA LA FORMACION EN EL EMPLED



