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Calidad

"Solo hay una cosa peor que formar  

a tus empleados y que se vayan: no

formarlos y que se queden". 

                                                 Henry Ford

Formación a
 COSTE CERO 

para profesionales y
empresas



COSTE CERO

RECICLAJE

CONTENIDOS

RECURSOS

CATÁLOGO
 2024

Formación 100% bonificada

para trabajadores y

empresas (FUNDAE). Coste

cero.

Aprendizaje y desarrollo de

las competencias  laborales

adecuadas para la mejora

continua del proyecto

empresarial.

Nuestros cursos están  

desarrollados por expertos

en la materia elegida, todos

con la titulación oficial

exigida por FUNDAE.

Normas de calidad, eficacia

y eficiencia.

CAMPUS de TELEFORMACIÓN.

Tutorías, Chat, Buzón de dudas. 

Sesiones, talleres y jornadas

PRESENCIALES.



Quiénes somos

ÁGORA 

CAMPUS VIRTUAL

MODALIDAD  ONLINE 
PERMITE CONCILIAR LA MEJOR

FORMACIÓN CON LA VIDA
PERSONAL Y LABORAL.

 

ÁGORA ES una entidad con 16 años de
experiencia en formación MULTIDISCIPLINAR

Centro homologado
nacional por la FUNDAE
para organizar, impartir y

gestionar formación
continua bonificada para
trabajadores y empresas.

En los campus de
teleformación, el alumnado

dispone de todos los recursos,
permitiéndole la máxima

comodidad para su realización
e interactividad con los

tutores/as.

MODALIDAD  PRESENCIAL
CUANDO SE REQUIERE LA PUESTA

EN PRÁCTICA DE TÉCNICAS Y
HABILIDADES ESPECÍFICAS.



METODOLOGÍA

MODALIDAD

CAMPUS VIRTUAL

PERSONALIZACIÓN

En Ágora nos adaptamos a la modalidad
solicitada por nuestros clientes;  
presencial, mixta, híbrida y online. 

Varios Campus virtuales con temarios
descargables, test interactivos y registros de
conexión, todo adaptado a los requisitos
exigidos por FUNDAE. Webinars, recursos
audiovisuales, anexos, actualizaciones, videos
interactivos, actividades dinámicas, etc.

Personalización del progreso,
seguimiento de conexiones y
comunicación directa con empresa y
alumnado. 

GESTIÓN 

Gestión completa de la formación:
comunicaciones Fundae, emisión de
diplomas, seguimiento, custodia de
evidencias ante inspecciones SEPE,
gestión de todo el proceso de la
bonificación de los seguros sociales.



POR QUÉ UN PLAN DE
FORMACIÓN EN LA

EMPRESA
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INVERSIONES. BOLSA Y VALORES........12

ENTORNO SANITARIO Y
SOCIOSANITARIO..........................................................18
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ESPECIALIZADA................................................................... 23

Á R E A S
T E M Á T I C A S



¡RECUERDA!!

EL ÍNDICE ANTERIOR ES SOLO UNA GUÍA DE VARIOS
TEMAS GENERALES. 

DISPONEMOS DE MÁS DE 10.000 CURSOS SOBRE
CUALQUIER MATERIA Y CONTENIDOS.

SOLICITA EL TUYO: ¡¡ LO TENEMOS !!

A VECES NOS PARECE DIFÍCIL, INCLUSO IMPOSIBLE......

HASTA QUE LO HACEMOS!!!



E N T O R N O
E M P R E S A



 Administración y gestión en la

empresa.

Management, RRHH y Asesoría

Protocolo empresarial.

 Habilidades personales,

directivas y de gestión.

IGUALDAD y conciliación en la

empresa. Prevención de la

violencia de género.

 Soft skills, Comunicación,

REDES SOCIALES, liderazgo,

mandos,  equipos de trabajo,

resolución de conflictos.

Gestión del tiempo. Mindfullnes

empresarial.

 Comercio, compras, ventas y

márketing empresarial.

 Economía digital

Economía verde y azul.

Entorno
Empresa
ÁREAS DE FORMACIÓN



E N T O R N O
I N F O R M Á T I C O  

Y  N U E V A S
T E C N O L O G Í A S



 Informática y Ofimática

de todos los niveles.

Bases de datos.

Diseño web,

programación y

desarrollo.

 Mundo Internet.

 Seguridad informática.

 Transformación digital

Procesos de digitalización

en la empresa.

Entorno
Informático
y Nuevas
Tecnologías
ÁREAS DE FORMACIÓN



E N T O R N O
A D M I N I S T R A C I Ó N

Y  F I N A N Z A S .
B O L S A  Y  V A L O R E S  



Gestión administrativa

Márketing empresarial

Contabilidad, tesorería,

RRHH, calidad,

auditorías, protocolos,

clientes, proveedores,

etc.   

Inversiones

Bolsa y valores

Criptomonedas

Entorno
Administración 
y Finanzas.
Bolsa y valores.

ÁREAS DE FORMACIÓN



E N T O R N O
 S E R V I C I O S  D E

R E S T A U R A C I Ó N ,
H O S T E L E R Í A  Y

T U R I S M O  



 Gestión, análisis y mejora del

proyecto empresarial.

 Actividades propias del sector

hostelero y de restauración:

manipulación de alimentos, Food

defense, controles APPCC,

alérgenos, legionella, Covid,

procesos transmisibles, etc.

Cocina, barra, restaurante, maitre,

camarero, sumiller, enología y vinos;

coctelería, maridajes, comida

tradicional, moderna y creativa;

postres, etc. 

Actividades propias del sector

turístico: recepción, clientes,

idiomas, equipos de trabajo,

márketing turístico, hoteles y

otros alojamientos, protocolos,

quejas y reclamaciones,

prevención de riesgos, etc.

SERVICIOS DE
RESTAURACIÓN,

HOSTELERÍA Y 
TURISMO
ÁREAS DE FORMACIÓN



I D I O M A S



Inglés por niveles y por

sectores de actividad:

administración, ventas,

márketing, sanidad,

restauración, hostelería,

turismo, atención al

público, etc.

Otros idiomas: alemán,

francés, portugués,

italiano, chino, japonés.

IDIOMAS
ÁREAS DE FORMACIÓN



E N T O R N O
S A N I T A R I O  Y

S O C I O S A N I T A R I O



Solicita nuestro catálogo

específico para

profesionales de la Sanidad,

con múltiples cursos

acreditados por la Comisión

Nacional de la Formación

Continua (CFC): 

Enfermería, Fisioterapia,         

Auxiliares, Trabajo Social,

Técnicos de Rayos, Técnicos

de Laboratorio, Celador,

Subalternos, etc.

Y, además:

MÁSTERES Y EXPERTOS

UNIVERSITARIOS.

ENTORNO
SANITARIO Y
 
SOCIOSANITARIO 

ÁREAS DE FORMACIÓN I



Formación básica y avanzada

en Primeros auxilios. Uso y

manejo del desfibrilador

(DEA). Atención al

politraumatizado, quemado,

intoxicaciones, heridas y

hemorragias, etc.

Nutrición y dietética,

Técnico/auxiliar de Farmacia,

Prevención de Riesgos en

todos los sectores,

Manipulación de alimentos,

Food defense, controles

APPCC, Covid y otras

enfermedades transmisibles.

ATENCIÓN SOCIOSANITARIA

Y GERIÁTRICA.

ENTORNO
SANITARIO Y
 
SOCIOSANITARIO
ÁREAS DE FORMACIÓN II



E N T O R N O  
E N E R G Í A S

R E N O V A B L E S  Y
M E D I O  A M B I E N T E ,

O B R A S ,
E D I F I C A C I Ó N ,

A R Q U I T E C T U R A  E
I N T E R I O R I S M O



Medio ambiente

Energías renovables

Eficiencia energética

Energías eléctrica, eólica

y solar. Centrales

hidroeléctricas.

Obras y edificación.

Ayudas técnicas a la

construcción.

Arquitectura. 

Interiorismo y

escaparatismo.

Inmobiliarias.

Programas de diseño

ÁREAS DE FORMACIÓN



Á R E A  E S P E C I A L I Z A D A .
F O R M A C I Ó N  E N  

M A T E R I A S  
L E G A L E S  Y

E S P E C Í F I C A S



Formación obligatoria en la

Prevención de la Violencia

contra menores derivada de la

ley 8/21, de 4 de junio:

 Curso Básico para toda

persona en contacto

habitual con menores.

 Delegado de Protección

en entidades deportivas y

de ocio.

 Coordinador de Bienestar

en centros educativos,

guarderías, ludotecas, etc.

FORMACIÓN
ESPECIALIZADA

ÁREAS DE FORMACIÓN I



Formación en Igualdad.

Prevención del Acoso

laboral. Mobbing en el

trabajo.

Técnico en Igualdad y

Conciliación.

Ciberacoso.

Formador de

formadores.

Docencia para la

formación profesional y

el empleo (FPE).

Tutor de teleformación

Cursos para el trabajo y

el cuidado animal:

parques temáticos,

zoológicos, clínicas

veterinarias, etc.

FORMACIÓN
ESPECIALIZADA

ÁREAS DE FORMACIÓN II



Vías no formales de acceso

a Certificados de

Profesionalidad (ICCP):

 Atención sociosanitaria

a personas

dependientes en

Instituciones sociales.

 Educación Infantil

FORMACIÓN
ESPECIALIZADA

ÁREAS DE FORMACIÓN III



O P O S I C I O N E S
S E C T O R E S

S A N I T A R I O  Y
E D U C A T I V O



Preparación permanente

de oposiciones para todas

las categorías del Servicio

Canario de Salud.

Profesorado de

Educación Secundaria y

Maestros (Primaria, Infantil,

PT/EE/NEAE, Inglés).

OPOSICIONES
SECTORES
SANITARIO Y
EDUCATIVO

ÁREAS DE FORMACIÓN



ALGUNOS CLIENTES Y
COLABORADORES DE

ÁGORA



ALGUNOS CLIENTES Y
COLABORADORES DE

ÁGORA



INFÓRMATE
Y

FÓRMATE

¡CON ÁGORA:
 SÍ SE PUEDE !!

Líneas de atención:

BONIFICA

Pregúntanos cómo

TU
FORMACIÓN A
COSTE CERO

info@agoracanarias.com

www.agoracanarias.com

928 032 550

665 550 400

@agoracanarias


